
LAS METAS
DEL EQUIPO KAL TIRE

1.	 Nuestra meta es obtener la confianza de nuestros clientes al proporcionarles un nivel de 
	 calidad y valor tanto en los servicios como en los productos que exceda sus expectativas
	 y que exceda que ofrece la competencia.  

2.	 Nuestra meta es que la carrera de cada integrante del equipo esté apoyada por un liderazgo
	 de calidad, capacitación, y oportunidades de progreso. Nuestra gente trabajará de forma 
	 segura y tendrá la ambición, entusiasmo y energía de ser productivo, eficiente y contribuir
	 a una atmósfera optimista en el lugar de trabajo.

3.	 Nuestra meta es lograr una ganancia justa en todas nuestras operaciones.

4.	 Nuestra meta es expandir nuestra compañía en una forma prudente y equilibrada con el fin
	 de fortalecer nuestra habilidad de servir al cliente y proporcionar un futuro sólido a nuestra
	 gente. Sin embargo, nuestra velocidad de expansión no irá más allá de nuestra habilidad 
	 financiera o de administración con el fin de obtener un estándar consistente de calidad.

5.	 Nuestra meta es conducimos con honestidad e integridad, estando conscientes de nuestra
	 imagen y con un respeto modesto de nuestros éxitos. Nuestra imagen se define por medio
	 de la conducta de cada unos de nosotros. 

6.	 Nuestra meta es construir relaciones a largo plazo con nuestros proveedores con base en la
	 competitividad, valor y respeto mutuo de los objetivos. 

7.	 Nuestra meta es mejorar de forma continua en cada aspecto de nuestra compañía, 
	 reconociendo nuestra responsabilidad ante los clientes, con una responsabilidad mutua,
	 y antes nuestras comunidades y el ambiente.

En el cumplimiento de nuestras Metas, cada integrante del equipo está comprometido de
forma personal para asegurar que cada cliente, cada visitante y cada integrante del equipo

regresen seguros a casa. 


